
 

 

 

 

 

 

 

Die Stadtwerke Rüsselsheim sind ein kommunales Versorgungsunternehmen im Konzernverbund. Wir sind innovativer 
Partner für infrastrukturbasierte Lösungen im Alltag unserer Kunden und leben die nachhaltige Versorgung. Unsere Mis-
sion ist es, Lebensqualität in jeden Haushalt zu bringen. 

Die Energieversorgung Rüsselsheim GmbH sucht im Zuge der Umstrukturierung eine menschlich und fachlich  
überzeugende Führungskraft (m/w/d) für die Bauprojekte der Stadtwerke Rüsselsheim.  

Leitung - Bereich Planung und Bau (m/w/d)  
 

Führungskraft (m/w/d) | Leitung | Tiefbau | Infrastruktur | Bauingenieur | Personalführung | Ingenieur (m/w/d) 

 

U N S E R   A N G E B O T  

Entfalten Sie sich: Wir bieten Ihnen eine verantwor-
tungsvolle und abwechslungsreiche Führungsposition. 
Ein vielfältiger Aufgabenbereich innerhalb eines  
motivierten und kollegialen Teams, ermöglicht es Ihnen, 
eigene Ideen einzubringen und Visionen umzusetzen. Bei 
uns haben Sie innerhalb Ihres verantwortenden Bereiches 
umfassende Entfaltungs- und Gestaltungsfreiräume.  
Hierbei unterstützen wir Sie zusätzlich mit individuellen 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

Work-Life Balance: Mit einem flexiblen Arbeitszeitmodell 
in einer hybriden Arbeitsumgebung sowie einer modernen 
technischen IT-Ausstattung können Sie Familie und  
Karriere miteinander verbinden.  

 

I H R E   A U F G A B E N 

• Aufbau und anschließende Übernahme der Leitung 
des Bereiches „Planung und Bau“ 

• Begleiter und Coach für die Mitarbeitenden 

• Strategische Gesamtplanung der Bauprojekte unter 
Berücksichtigung der gesetzlichen Anforderungen 

• Projektsteuerung und -management von neuen  
Objekten der leitungsgebundenen Versorgung, der 
Energieerzeugung oder der eigenen SWR-Gebäude 

• Optimierung, Etablierung und Digitalisierung von 
Planungs- und Bauprozessen  

• Verantwortlichkeit für das übergreifende Qualitäts-
management in den Planungs-, Bau- und Projektma-
nagementprozessen  

• Vermittlung und Umsetzung der Unternehmensstra-
tegie der Stadtwerke Rüsselsheim 

 

Mobilität: Dienstwagen mit privater Nutzungsmöglichkeit 
und Fahrradleasing (Job-Bike), eine vergünstigte RMV- 
Jahreskarte für das komplette RMV-Gebiet sowie  
kostenloses Aufladen Ihres E-Fahrzeugs und kostenlose 
Parkplätze. 

Weitere Benefits: Wir beteiligen uns an Ihrer betrieblichen 
Altersvorsorge. Zusätzlich gibt es vermögenswirksame Leis-
tungen, Mitarbeitertarife für Strom und Gas sowie  
Rabatte bei diversen Unternehmen. 

 

 

 

 

I H R   P R O F I L 

• Abgeschlossenes (Bau-)Ingenieur-Studium (Diplom/ 
Bachelor/Master) oder ein Studium in einem  
vergleichbaren naturwissenschaftlichen Fach 

• Erfahrung in der Führung von Mitarbeitern   

• Breite Fachkenntnisse aus Energietechnik, Versor-
gungstechnik, Tiefbau oder Anlagenbau 

• Mehrjährige Erfahrung in Planungs- und Bauprozes-
sen über alle Leistungsphasen 

• Erfahrung im Kostencontrolling von Bauvorhaben 

• Gutes betriebswirtschaftliches Wissen, hohe  
Affinität zu digitalen Techniken sowie eine  
unternehmerische Denkweise  

• Persönliche Fähigkeit zur Schaffung einer  
funktionierenden Zusammenarbeit im Team sowie 
einer guten, motivierenden Arbeitsatmosphäre  

 
Haben wir Sie neugierig gemacht? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Auf das klassische Anschreiben können Sie gerne verzichten.  
Senden Sie uns einfach Ihren Lebenslauf, (Arbeits-)Zeugnisse sowie Ihren Gehaltswunsch. Schicken Sie uns Ihre  
Bewerbung per E-Mail unter bewerbung@stadtwerke-ruesselsheim.de oder über unsere Karriereseite https://www.stadt-
werke-ruesselsheim.de/karriere 
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